Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa:

Adatkezel6 neve: Székesfehérvar Varosgondnoksaga Kft.
Adatkezel6 elérhetGségei:
székhely: 8000 Székesfehérvar, Szent Vendel utca 17/a.
telefon: +36-22-202-202
e-mail cim: ugyfelszolgalat@varosgondnoksag.hu
honlap: https://varosgondoksag.hu/
Adatkezel6 képviselGje: Bozai Istvan Tamas
Adatkezel6 adatvédelmi tisztviselGje és elérhetbségei:

név: Varga Imre Istvan

cim: 8000 Székesfehérvar, Szent Vendel utca 17/a.

telefon: +36-22-202-202

e-mail cim: adatvedelem@varosgondnoksag.hu

Adatkezelés Erintettek kategoériai: Személyes adatok kategoriai: Adatkezelés id6tartama: Technikai és Adatkezelés Cimzettek, akik az adatokhoz Adattovabbitas
megnevezése/célja: szervezési jogalapja: hozzaférhetnek: 3. orszagba,
intézkedések nemzetkozi
osszefoglalo szervezethez:
leirasa:
a varosgondnoksag.hu | a honlapra latogaték bongészési adatok a weblap hasznalatdnak targyévét IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6 cikk (1) | az adatokat elsédlegesen a nincs
honlap lizemeltetése, kovet6 év utolséd napjaig tdjékoztatd szerint bekezdés a) Varosgondnoksag belsd informatikai
kozosségi pontja feladatot ellaté munkatdrsai jogosultak
kapcsolattartas megismerni, azonban azokat nem teszik
kozzé, harmadik személyeknek nem
tovabbitjak
a csitariuszoda.hu | a honlapra latogatok bongészési adatok a weblap haszndlatanak targyévét IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6 cikk (1) | az adatokat elsédlegesen a nincs
honlap lizemeltetése, kovetd év utolsd napjaig tdjékoztatd szerint bekezdés a) Varosgondnoksag belsé informatikai
kozosségi pontja feladatot ellatdé munkatarsai jogosultak
kapcsolattartds megismerni, azonban azokat nem teszik
kozzé, harmadik személyeknek nem
tovabbitjak
facebook oldalak | a profil latogatoi a facebook adatkezelési elGirasai a facebook adatkezelési elGirasai a facebook a facebook a facebook adatkezelési elGirasai alapjan | nincs
lizemeltetése, alapjan alapjan adatkezelési adatkezelési
koz6sségi el6irasai alapjan elGirasai
kapcsolattartas alapjan
munkaerdigény allasra jelentkezd leend6 | dnéletrajzban/ palyazatban feltiintetett | munkaviszony létesitésekor a IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6 cikk (1) | Human csoport munkatarsai, az tres nincs
kielégitése/ munkavallalok adatok személyi anyag részévé valik tdjékoztatd szerint bekezdés a) allashellyel rendelkez6 szaktertleti
allaspalyazatok pontja vezet6k és az allaspalyazat elbirdlasi
folyamatdban részt vevdk



mailto:ugyfelszolgalat@varosgondnoksag.hu
https://varosgondoksag.hu/

a Varosgondnoksag kiilsé szervezethez
személyes adatokat nem tovabbit

munkaerd utanpétlas allasra jelentkez6k Onéletrajzban/ palyazatban feltiintetett | benydjtasatdl szamitott egy évig IBSZ és Adatkezelési | GDPR) 6. cikk Humadn csoport munkatarsai, nincs
(toborzasi adatbazis) leendd munkavallalok adatok tajékoztatd szerint (1) bekezdés a) | az Ures allashellyel rendelkezé
pontja szakteriileti vezet6k
a Varosgondnoksag kiils6 szervezethez
személyes adatokat nem tovabbit

a 7/2011.(11.31.) szakfelligyeletet kéré a bontast végz6 neve, telefonszdma, e- | kovetelések eléviilésére irdnyadd IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | a Varosgondnoksag szakfelligyeleti nincs
szamu 6nkormanyzati természetes személyek mail cime, elévilésiidé (5 év) évét kovet6 év tdjékoztatd szerint bekezdés c) tevékenység adminisztraciojat végz6
rendelet szerinti utolsd napjaig pont munkatdrsai, illetve a és a
szakfelligyeleti a szamlat befogadd neve, szakfelligyeletet biztositd szakemberei
megrendelések telefonszama, e-mail cime, ha a szamla | szdmlazashoz a szlikséges név és
teljesitése befogaddja mas, mint a bontdst végzé lakcim adatok: a bizonylatok a Vdrosgondnoksag kiils6 szervezethez

természetes személy megGrzésére elGirt idSig (8 év) személyes adatokat nem tovabbit
rendezvényszervezés, | természetes személy helyfoglald természetes személy neve, | a kovetelés eléviilésére iranyadd IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | a Varosgondnoksag rendezvényszervezési | nincs
vasarszervezés a kereskeddk, cime, addazonosité jele, elévilésiidé (5 év) tdjékoztatd szerint bekezdés b) tevékenységének adminisztracidjat végzé
7/2011. (111.31.) vendéglatétevékenysége | bankszamlaszama, kapcsolattartasi pont, GDPR 6. munkatarsai
Onkormanyzati t ellaték, mutatvanyosok, | adatok (e-mail cim és/vagy szamldban szerepl6 személyes cikk (1)
rendelet szerinti mivészeti tevékenységet | telefonszam) adatok (név és lakcim) esetén a bekezdés c) szerz6déses  jogviszonyokban  kezelt
kozteriileti-hasznalati | végzdk szamviteli térvényben elGirt pont adatokhoz a rendelet értelmében az
engedély beszerzése a rendezvény helyszinén vald gépjarmid | bizonylat megé6rzési kotelezettségre alabbi kiils6 szervezetek férnek hozza:

igénybevétele esetében: a gépjarmd el8irt hataridé: 8 év Székesfehérvar M.J.V. Polgarmesteri

rendszama, a forgalmi engedélyben Hivatal Kozlekedési Irodaja

szerepl6 tulajdonos, vagy Uzemeltet6 Székesfehérvari Jarasi Hivatal

neve, cime. Népegészségligyi Osztalya
a varakozasi parkolasi szolgdltatast NFC kartya és a parkold bérlet kiallitasa | parkoldjegyek, a parkold bérletek és | IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | Parkoldsi csoport munkatdrsai és a nincs

kozszolgaltatasi
feladat teljesitése a
52/2015. (X1.30.)
Onkormanyzati
rendelete alapjan

igénybevevd lgyfelek

esetén: név és lakcim

behajtasi engedély, lakossagi parkold
bérlet, egyes kedvezményes parkold
bérletek kiadasakor: név, lakcim,
gépjarmd rendszama, a parkolas helye

kolyokbérlet kiadasakor: név, lakcim, a
gépjarmd rendszama, a parkolas helye,
a gyermek torvényes képviselGjének
neve, az oktatdsi- nevelési intézmény
neve

ellentmondas benyujtasa esetén: név,
lakcim, vagy elektronikus
kapcsolattartds vélasztasa esetén e-
mail cim

dij-, és potdijkovetelés érvényesitése
esetén: a jarm( rendszama, tipusa,
lizemben tartd neve, sziiletési helye és
ideje, anyja neve, lakcime, a
kedvezményre jogositd okirat sorszama

NFC kartya kivaltasa mellett a parkolas

az egyes varakozasi kedvezmények
kiaddsaval kapcsolatos adatkezelés
esetén a kiadas id6pontjatol
szamitott 1. év végéig

szamldban szerepl6 személyes
adatok (név és lakcim) esetén: a
szamviteli torvényben elGirt
bizonylat meg6rzési kotelezettségre
elGirt hataridé: 8 év

varakozasi dij és potdijkdvetelések
érvényesitése esetén:
- dij megfizetése esetén az
ellendrzéséig
- adij- és potdijfizetési
felszdlitds megkildése
céljabdl a dijfizetés nélkili
haszndlat id6pontjatdl
szamitott 60 napos
jogvesztd hataridé
eredménytelen elteltének
id6pontjaig
- dij- és potdijfizetési

tdjékoztatd szerint

bekezdés c)
pontja
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b)
pontja
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a)
pontja

szakterulet divizidvezetdje, igazgatok

jogi kérdések tisztdzdsa vagy jogvita
rendezése végett a Varosgondnoksag az
adatokat  Ugyvédi iroda (ligyvéd),
békéltet6 testilet, kozjegyz6 és birdosag
felé tovabbithatja

a varakozasi dij-, és potdijkovetelések
érvényesitésével kapcsolatban kezelt
adatokat a Varosgondnoksag — a
kovetelések érvényesitése céljdbol -
Ugyvédi iroda (lgyvéd), kozjegyz6,
birésag, illetve 6nallé birdsagi végrehajtd
részére tovabbithatja




rendjére vonatkozé informacidkrol
tajékoztatast kérés esetén: e-mail cim
és/vagy telefonszam

kotelezettség nem
teljesitése esetén a
kévetelés birdsagi uton vald
érvényesitésére iranyuld
eljaras céljabodl az eljaras
befejezéséig

- NFC kartya igénylésekor
onkéntesen megadott e-
mail cimeket,
telefonszamokat az adatok
torlésére vonatkozé
kérelem teljesitéséig, vagy a
kezeléshez adott
hozzajarulds visszavonasaig

......

a kozuti kozlekedésrdl a kareseményt a gépjarmd vezetGjének a neve, cime, a kartéritési iranti igények IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | az atigyi, belvizvédelmi, parkfenntartdsi | nincs
sz016 1988. évi . bejelent6k telefonszdma, a gépjarmda eléviilésére iranyado elévilési id6 (5 | tajékoztatd szerint bekezdés c) feladatokkal kapcsolatos karesemények
torvény alapjan tulajdonosanak/iizembentartéjanak a év) évét kovets év utolsd napjaig pontja adminisztraciojat végz6é munkatarsak,
érvényesitett neve, cime, telefonszama, a illetve az adott szakteriileten a
kartéritési kovetelések kdreseményt észleld tanik neve, cime bejelentett kartéritési igény elbiralasaval
elbiralasa/teljesitése foglalkozni koteles munkatarsak
az adatokat a Varosgondnoksag a vele
szerz6dott  biztositotarsasagnak, mint
felelGsségbiztositonak tovabbitja, illetve
amennyiben a karigény elbirdlasahoz
sziikséges adatok hianyoznak, akkor azok
beszerzése miatt adatot tovabbit és
adatot kér az illetékes
rendérkapitanysagtol
az adatokat a Varosgondnoksdg — jogi
kérdések  tisztdzdsa vagy  jogvita
rendezése végett - Ggyvédiiroda (Ugyvéd),
békéltet6 testilet, kozjegyz6, illetve
birésag részére tovabbithatja
személy-, és a kamerdaval megfigyelt képmas (él6kép, tarolt videofelvétel, harom munkanap IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | az Ugyvezet6, a Varosgondnoksag nincs
vagyonvédelem ingatlanba latogaté vagy fénykép) tdjékoztatd szerint bekezdés a) biztonsagi szolgdlata és az ellen6rzésiikre
(kameras tgyfelek, szerzédéses jogszerti felhasznalas céljabol pontja jogosult munkatarsai, valamint a
megfigyelérendszerek | partnerek és a kimentett felvételek esetén az GDPR 6. cikk (1) | kamerarendszer feliigyeletét és
Uzemeltetése) Varosgondnoksag eljarasok ideje alatt, az eljarassal bekezdés f) Uzemeltetését elldté munkavallaldk
munkavallaléi kapcsolatos iratmegGrzési hatarid6k pontja
leteltéig rogzitett képfelvételeket blincselekmény
vagy szabalysértés gyanuja, egyéb
birésdgi vagy kozigazgatasi eljaras esetén
lehet a nyomozd vagy a kozigazgatasi
hatdsag, illetve birésag részére atadni
a vasarok, piacok az arusitast végzé bérleti vagy helyfoglaldsi szerz6déses | szerz6déses jogviszonyban a IBSZ és Adatkezelési | GDPR) 6. cikk a Varosgondnoksag vasarok és piacok nincs
miikodtetése természetes személyek, jogviszonyokban kezelt adatok: név, kovetelés eléviilésére iranyado tdjékoztatd szerint (1) bekezdés b) | Gzemeltetését végzé munkatarsai
gombavizsgalati lakcim, szliletési hely és id6, anyja neve, | eléviilési idd évét (5 év) kovets év pontja

szolgdltatast igénybevevd
természetes személyek

GstermelGi igazolvanyszam, vagy

addszam, FELIR azonositd, e-mail cim

utolso napjaig

szamlaban szerepl6 személyes

GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c)
pontja

szerzGdéses jogviszonyokban kezelt
adatokhoz kiils6 szervezet nem fér hozza




és/vagy telefonszam

gombavizsgalat soran kezelt adatok: a

adatok (név és lakcim) estében: a
szamviteli torvényben elGirt
bizonylat meg6rzési kotelezettségre

GDPR) 6. cikk
(1) bekezdés d)
pontja

a gombavizsgdlat soran kezelt adatokat
hatdsagi megkeresésre lehet tovabbitani

gombavizsgdlatot kér6 természetes | elGirt hatarid8ig (8 év)
személy neve, lakcime
gombavizsgdlat sordn rogzitett
adatokat a targyévet kovetd év
utolsd napjaig
hibabejelent6 varosi bejelentést tevé (hibat a bejelenté6 neve, e-mail cime, a | apanasz megvdlaszolasat kdvet6 5 IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6 cikk (1) | Varosgondnoksag azon a munkavallaldi, nincs
app mikodtetése észlelS) természetes panaszban bejelent§ altal megadott, | évig tdjékoztatd szerint bekezdés c) akiknek munkakori kotelezettségébe
személyek elére nem meghatarozhaté tovabbi pontja tartozik a bejelent6k Gigyének elintézése
adatok, a Varosgondnoksag kiils6 szervezethez
amennyiben a bejelent6 a bejelentett személyes adatokat nem tovabbit
hibarél az applikacidban fényképet
készitett, ugy a fénykép, valamint a
fényképfelvétel készitésének helye cim
szerint - melyet az applikacio a bejelentd
eszkdzének helymeghatarozasi adatai
alapjan azonosit
szolgaltatdsok nyujtasa | az uszoda és a strand kedvezményes bérletek kiadasakor: a edzGi bérlet és a sportoldi bérlet, IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | a Varosgondnoksag uszodai és strandi nincs
a Csitary G. Emil szolgdltatasait igénybe bemutatott okmany szamanak valamint a strandi idénybérlet tdjékoztatd szerint bekezdés b) szolgaltatasok adminisztracidjat végzé
Uszodaban és vevl természetes rogzitése a bérleten kiadasa esetén a Varosgondnoksag pont csoportjanak munkatarsai
strandon személyek az 6nkéntesen megadott adatokat GDPR 6. cikk (1)
edzGi ora (mint bérlet), sportoldi 6ra addig kezeli, amig az érintett nem bekezdés c) a Varosgondnoksag kiilsé szervezethez
(mint bérlet) kiadasakor: az edzé neve, | kéri az adatai torlését, illetve nem pont személyes adatokat nem tovabbit
a sportol6 neve vonja vissza adatai kezeléséhez
adott hozzajarulasat
strandi fényképes idénybérlet
kiadasakor: név, fénykép szamlaban szerepl6 személyes
adatok (név és lakcim) esetén: a
Uszastuddasrol sz6l6 igazolds kiadasa szamviteli torvényben eldirt
esetén: nev, diakigazolvany szam bizonylat megérzési kotelezettségre
L. ., , , elGirt hataridGig (8 év)
hazirend megsértése esetén: név
Uszastudas igazolas kidllitasa esetén
az adatok megadasat kovetd 5. év
végéig
hazirend megsértése miatt
alkalmazott szankcio, azaz a belépés
megtiltasa esetében a
Varosgondnoksag az érintett adatat
6 hénapig kezeli
temetGiizemeltetés, a temetési hely felett a temetési hely felett rendelkezni szolgaltatdsi tevékenység korében IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | a temet6luzemeltetéssel foglalkozé, nincs

temetkezési
szolgaltatas nyujtasa

rendelkezni jogosult
természetes személyek

hozzdjarulé nyilatkozatot
benyujtd természetes
személyek

jogosult természetes személyek adatai:
név, lakcim, telefonszam és/vagy e-mail
cim

hozzajarulé nyilatkozatot benyujtd
természetes személyek adatai: név,

(szerz6déses jogviszonyban)
rogzitett adatokat a
Varosgondnoksag a szerzGdés
hatalya alatt, illetve annak
megsz(inése esetén a kdvetelés
elévilésére iranyado elévilési idé (5

tdjékoztatd szerint

bekezdés c)
pont
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b)
pont

illetve temetkezési szolgaltatas
adminisztraciojat végz6 csoportjanak
munkatarsai

a kezelt adatokhoz kiils6 szervezet nem
fér hozza. (A Varosgondnoksag csak




temetést megrendeld
természetes személyek

»nyilatkozat sirhely
rendelkezési jogrol” sz6lé
nyomtatvanyt kitoltd
természetes személyek

,nyilatkozat hamvak
temetdn, temetkezési
emlékhelyen kivali
elhelyezésérdl” sz6lo
nyomtatvanyt kitolté
természetes személyek

elhunytat beszallité cég
nevében eljard
természetes személyek

Uj siremlék elhelyezésére
vonatkozo el6zetes
irdsbeli hozzajaruldst
kérd természetes
személyek

a ,TemetGi munkavégzés
bejelentd lap” és
»Megallapodas”
nyomtatvanyt kitolté
természetes személyek

szakfellgyeletet
megrendelS természetes
személyek

lakcim, tanuk neve, lakcime

temetést megrendel6 természetes
személyek adatai: eltemettets neve,
anyja neve, lakcime és elérhetGsége
(telefonszam és/vagy e-mail)

ynyilatkozat sirhely rendelkezési jogrol”
sz6l6 nyomtatvanyt kitolté természetes
személyek adatai: név, anyja neve,
lakcime, elérhet6sége (telefonszam
és/vagy e-mail), tanuk neve, lakcime

,nyilatkozat hamvak temetdn,
temetkezési emlékhelyen kivdili
elhelyezésérél” sz6l6 nyomtatvanyt
kitolté természetes személyek adatai: a
temetésre kotelezett személy neve,
szliletési helye és ideje, anyja sziiletési
neve, nyilatkozattételkori bejelentett
lakcime és a hamvak elhelyezése
tervezett helyének cime, valamint a
nyilatkozatot aldiré tanuk neve és
lakcime

ha a hamvakat ingatlanban kivanjak
elhelyezni: ingatlan cime, az ingatlan
tulajdonosanak a neve és aldirdsa, a
tanuk neve és lakcime

elhunytat beszallité cég nevében eljard
természetes személy adatai: az
elhunytat ténylegesen atadd-, illetve
atvevé személy neve és aldirdsa

Uj siremlék elhelyezésére vonatkozd
el6zetes irasbeli hozzajarulast kérd
természetes személy adatai: siremléket
allité rendelkezési jogosult neve, cime
és elérhetGsége, valamint az 3dltala
megbizott, siremléket készit6 személy

neve

a ,, TemetSi munkavégzés bejelentd lap”
és ,Megadllapodas”  nyomtatvanyt
kitolt6 természetes személyek adatai:
megrendel6 személy neve, cime,
telefonszama, illetve magdnszemély
kivitelez6 esetén a munkat végzé
kivitelezé neve

szakfelligyeletet megrendel6

év) elteltéig 6rzi meg

jogszabdly alapjan rogzitett adatok,
a jogszabalyban el6irt ideig kerilnek
megGrzésre azzal a kivétellel, hogy a
nyilvantartd konyv és sirbolt konyv
adatait, illetve a temetén,
temetkezési emlékhelyen kivili
urnaelhelyezésrél kiallitott
nyilatkozatot és az elhunyt mas
temet6be torténd athelyezése
alapjaul szolgdlé befogadd
nyilatkozatot a temet6 fenndllasig
meg kell rizni

szamlaban szereplS személyes
adatok (név és lakcim) esetén: a
szamviteli torvényben elirt
bizonylat meg6rzési kotelezettségre

177

elGirt hatariddig (8 év)

jogszabaly alapjan tovabbithat adatot az
6t ellendrizni jogosult hatdsagoknak.)

temet6 megszlinése esetén a
nyilvantartd kdnyv és sirboltkonyv, illetve
a nyilatkozatok levéltarban keriilnek
elhelyezésre




természetes személy adatai: a bejelenté
neve, maganszemély kivitelez6 esetén a
munkat végzd kivitelez6 neve, cime,
elérhet6sége

szerz6déses szerz6désekben a kapcsolattartéként megjeldlt | szerz&déssel kapcsolatos polgari jogi | IBSZ és Adatkezelési | GDPR) 6. cikk a szerz6dés megkotésében és a szerz6dés | nincs
kapcsolattartas, megjelolt természetes természetes személy neve, beosztadsa, | igény eléviiléséig (visszterhes tdjékoztatd szerint (1) bekezdés f) | teljesitésében részvevé munkavallalok
szerz6d6 felek kozotti személy kapcsolattartdk e-mail cime, szerz6dések esetén a szamvitelrdl pontja
kommunikacio (a szerz6déses partner telefonszama, postacime sz616 2000. évi C. tv. 169.§ (2)-(3) GDPR 6. cikk (1) | @ Varosgondnoksag kils6 szervezethez
biztositasa kapcsolattartéja és a bekezdésében irt ideig) bekezdés b) személyes adatokat nem tovabbit
Varosgondnoksag pontja
munkavallaldja, mint
kapcsolattartd)
varosi gyermek-, és a tdborozé gyermekek és | taborozé gyermek TAJ szama, neve, a targyévet kovets 6todik év utolsé | IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | a tdbor szervezésében és nem

ifjusagi tabor
megszervezése,
lebonyolitdsa

torvényes képviselGik

szliletési helye és ideje, anyja neve,
lakcime, az oktatasi intézmény neve és
osztalya, torvényes képvisel§
telefonszama, e-mail cime, neve,
lakcime, a szamlat kérd neve és lakcime

velencei taborba valé jelentkezéskor a
Varosgondnoksag a jelentkezési
Grlapon modot biztosit arra, hogy a
taborozé gyermek megjeldlje azt, hogy
melyik osztalytarsaval, baratjaval
szeretne egy fahdzba kerlni. Ezen
,rubrika” kitoltése esetén a kezelt
személyes adat: az osztalytars/barat
neve, iskolaja és osztalya

dijkedvezmény esetén: a
gyermekvédelmi kedvezményt, a
csaladvédelmi kedvezményt, illetve
normativ kedvezményt megallapitd
hatarozatban rogzitett személyes
adatok, mely tartalmazhatja a gyermek
testvéreinek a nevét, szliletési idejét,
TAJ szdmat, lakcimét

a 12/1991. (V.18.) NM rendelet 2.
szamu melléklet szerinti nyilatkozatban
rogzitett egészségligyi adatok: |3z,
torokfdjas, hanyas, hasmenés,
bérkitités, sargasag, egyéb
bdrelvdltozas, bérgennyesedés,
valadékozd szembetegség, gennyes fll-
és orrfolyas, illetve a gyermek tetd- és
rihmentessége vonatkozo adatok

kulénleges adatok: a 12/1991. (V.18.)
NM rendelet 2. szamu melléklet szerinti
nyilatkozatban rogzitett egészségligyi
adatok I3z, torokfajas, hanyas,
hasmenés, bérkilités, sargasag, egyéb

napjaig

diétds étkezés okan leadott orvosi
igazolasokon Iévé adatok és a
dijkedvezményt megalapozé
hatdrozatban szerepldé adatok
esetén: a tabor évének december
31. napjdig

tdjékoztatd szerint

bekezdés b)
pont
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c)
pont

lebonyolitdsdban résztvevd
munkavallalék, megbizottak

a Varosgondnoksag kiils6 szervezethez
személyes adatokat nem tovabbit




bdrelvéltozas, bérgennyesedés,
valadékozo szembetegség, gennyes fl-
és orrfolyas, illetve a gyermek tet(- és
rihmentessége)

diétds étkezés megrendelésekor: orvosi
igazoldson rogzitett adatok, a gyermek
diétds étrendet igényld
megbetegedésének megjeldlése

munkaligyi, a Varosgondnoksag munkavallalék, didkok személyes munkajogi igényekre vonatkozé IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | a munkaviszony létesitéséhez, nincs
személyzeti munkavallaldi adatai: név, sziiletési név, sziiletési hely | adatok: 3 év, tdjékoztatd szerint bekezdés b) fenntartasahoz, megsziintetéséhez
nyilvantartas vezetése és id6, nem, dllampolgarsag, anyja pont szlikséges adminisztracidjat végzé Human
(munkaviszony a diakok, hallgatok, akik a | neve, személyi igazolvany szama, TAJ polgari jogi igényekre vonatkozo GDPR 6. cikk (1) | csoportjanak munkatarsai
[étesitése, teljesitése Varosgondnoksaggal szam, addazonositd, bankszamlaszam, | adatok: 5 év bekezdés c)
vagy megsziinése, tanulmanyi szerzédést, lakcimkartya adatai, végzettség pont jogszabaly alapjan adattovabbitds az
adatkezelés add- és megéllapodast kétottek adozassal kapcsolatos adatok: 5 év GDPR 6. cikk (1) | alabbi kiilsé szervekhez tdrténik:
szamviteli gyermekek adatai (amennyiben a o bekezdés a) Fejér Megyei Kormanyhivatal
kételezettségek munkavallalé a gyermekre valé s:zamwtellel kapcsolatos adatok: 8 pont Székesfehérvari Jarasi Hivatala
teljesitése céljabol) tekintettel kedvezményt kivan igénybe | €V Csaladtamogatasi és
venni): gyermek neve, sziiletési helye 1 L, Tarsadalombiztositasi F6osztalya
és ideje, addazonosito jele, TAJ szama, nyugdljjar?,de’k megalllapltasa Nemzeti Ado- és Vamhivatal,
. , szempontjabdl relevans adatok: 75 e s L
anyja neve, lakcime oy Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezel6
KSH
hazastars adatai (amennyiben a Onkéntes Kolcsonds Biztositépénztarak
munkavallalé a gyermekre valo a munkabért terhel6 végrehajtas ala vont
tekintettel kedvezmeényt kivan igénybe munkabérek tekintetében az illetékes
venni): hazastdrs neve, adéazonositéd onallo birésagi végrehajtd
jele, hazassagkoteés ideje a dudlis szakiskolai képzés tekintetében a
hataskorrel rendelkez6 kamara, és az
jogviszony adatok: jogviszony tipusa, oktatasi intézmények
munkaviszony kezdete és vége,
munkakdr, munkaidd, FEOR szam,
szellemi/fizikai, egysége, munkarendje,
probaid6 adatai, alkalmassagi vizsgalat
eredménye, csaladi allapot, jogviszony
id6adatok, BNO kod,
keres6képtelenség kddja
béradatok: levonasok/letiltasok,
szemvizsgalati lap
a munkavallalé 6nkéntesen el6zetes
hozzdjaruldssal megadott adatai:
munkavallald sajat telefonszama,
baleset esetén értesitendd személy
neve és telefonszdma
GPS flottakovet6 a gépjarmdvet hasznald munkaidében a gépjarm( tipusa és 1év IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6 cikk (1) | a Varosgondnoksag GPS rendszer nincs
rendszer alkalmazdsa a | munkavallalék rendszama, a megtett Utvonal, maganhasznalatrdl kidllitott szdmla | tajékoztatd szerint bekezdés f) adatainak lekérdezésére jogosult
gépjarmUvekben tavolsag, gépjarmdlhasznalat esetén: 8 év pont munkatdrsai

(munkaszervezési,
logisztikai, pénzigyi és
vagyonvédelmi célbdl)

idGtartama

(nem ellenérizhet6 az érintettek
foldrajzi helyzete munkaiddn kivil)

az adatokhoz kiils6 szervezet nem fér
hozza




pénzmosas és ugyfelek, tgyfél csaladi és utonév, sziiletési csaladi és 8 év IBSZ és a GDPR 6 cikk (1) | pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa | nincs
terrorizmus képvisel6k, uténév, allampolgarsag, szlletési hely, Pénzmosas és bekezdés c) elleni szabalyzatban kijel6lt személyek
finanszirozasa elleni meghatalmazottak, és a id6, anyja sziiletési neve, lakcim, ennek | @ Pénzmosas és Terrorizmus terrorizmus pont
kdtelezettségek tényleges tulajdonosok hidnyaban tartézkodasi hely, azonosité | Finanszirozasa Elleni Iroda, finanszirozasa jogszabalysertés és annak gyanuja
teljesitése okmany tipusa, szama; lakcimet igazolé | nyomozohatosag, tigyészseg, megel6zésérél és esetén: Pénzmosas és Terrorizmus

hatdsagi igazolvanya szama, és a birésag megdrzési hatarid6t megakadalyozasaro Finanszirozasa Elleni Iroda,

bemutatott okiratok mésolata meghosszabbito déntése esetén: | 2616 szabalyzatok nyomozohatosag, ligyészség

maximum 10 év szerint

munkavédelem a Varosgondnoksaggal munkavallalok el6zetes, id6szakos, orvosi vizsgdlat: adatrogzitést IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | munkavallalok foglalkozas-egészségiigyi nincs

munkaviszonyban, vagy
egyéb foglalkoztatasi
jogviszonyban allé
valamennyi munkavallalé
és azon didkok, hallgatok,
akik a
Varosgondnoksaggal
tanulmanyi szerzédést,
megallapodast kotottek

soron kivili munkakéri, szakmai, illetve
személyi higiénés alkalmassagi orvosi
vizsgdlata: név, sziiletési név, szliletési
id6, TAJ szam, lakcim, vizsgalat
eredménye (alkalmas/nem
alkalmas/ideiglenesen
alkalmas/korlatozasokkal alkalmas
mingsités)

munkavallalék munkavédelmi oktatasa:

név, munkakor, egysége

munkabalesetek és foglalkozasi
megbetegedések bejelentése,
kivizsgalasa és nyilvantartasa, lizemi
balesetek: jogszabaly altal eldirt
adattartalom

munkara alkalmas allapot ellenérzése:
munkara alkalmas vagy alkalmatlan
allapot ténye, ellen6rzést végz6
személy adatai, ellen6rzott
munkavallalé neve

szemiiveg, véd&szemiiveg igénylése:
név, sziletési név, sziletési idg,
munkaviszony kezdete, munkakoér,
egysége, alkalmassagi vizsgalat
eredménye, szemvizsgalat eredménye
munkakorhoz elGirt véd6oltasok: név,
szliletési hely és id6, lakcim, munkakor,

egysége

kovetd 5 év, a munkaviszony
megsz(inése esetén a megsz(inést
kovetd 3 év

munkavédelmi oktatas: a
munkaviszony megsz(inését kovetd
10 év, azzal, hogy a rakkelt6 hatdsu
anyagokkal dolgozé munkavallalo
esetében 40 év

munkabaleset/foglalkozasi
megbetegedés: munkabaleseti
jegyz6konyv felvételétdl szamitott 5
év

lizemi balesetek: az adatok
felvételétdl szamitott 5 év

munkara alkalmas allapot
ellenérzése: igények érvényesitésére
nyitva allé hatarid6 utolsé napjat
koévet6 30 nap, illetve munkaviszony
megsziintetésekor munkaviszony
megsz(inését kovetd 3 év

szemliiveg, védGszemiiveg igénylése:
a munkaviszony megsz(inését kovetd
3év

munkakorhoz elbirt védboltasok:
adatrogzitést kovet6 5 év, a
munkaviszony megszlinése esetén a
megsz(inést kovetd 3 év

tdjékoztatd szerint

bekezdés c)
pont

GDPR 6 cikk (1)
bekezdés f)
pont

vizsgalataval kapcsolatos adatok: Human
csoport munkatarsai,

munkavédelmi referens, munkavédelmi
asszisztens

szemiiveg, védBszemiveg igényléséhez

kapcsolédé adatok: Human csoport
munkatarsa, munkavédelmi referens,
munkavédelmi asszisztens, logisztikai

csoport munkatarsa

keres6képtelenséggel kapcsolatos
adatok: Human csoport munkatarsa

munkavédelmi oktatasok adatai:
munkavédelmi referens, munkavédelmi
asszisztens

munkadra alkalmas dllapot ellen6rzésének
adatai: munkavédelmi referens,
munkavallalé kozvetlen vezet6je, Human
csoport, Ggyvezets

védéboltasok nyilvantartasa és
megrendelése: munkavédelmi referens,
munkavédelmi asszisztens,
megrendeléseknél a Logisztikai csoport

munkabalesetek adatai: munkavédelmi
referens, munkavédelmi asszisztens,
Humdn csoport munkatarsa, ligyvezetd,
munkavédelmi érdekképviseld,
munkahelyi vezet6

Gizemi balesetek (uti balesetek) adatai:
munkavédelmi referens, munkavédelmi
asszisztens, Human csoport munkatarsa,
lgyvezetd

keres6képtelenséget nem okozé
balesetek adatai: munkavédelmi referens,
munkavédelmi asszisztens, Human
csoport munkatdrsa, munkahelyi vezet6




a Varosgondnoksag csak jogszabaly
alapjan  tovabbithat adatot az 6t
ellendrizni jogosult alabbi szerveknek:
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld
Fejér Megyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi, Munkalgyi és
Munkavédelmi F&osztaly; Munkaligyi és
Munkavédelmi Osztaly

névényigénylési a palyazati Grlapon palyazé neve, lakcime, e-mail cime, a targyév utolsé napja IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | a Varosgondnoksag a palyazati nincs

palyazatok palyazoként feltlintetett | telefonszama tdjékoztatd szerint bekezdés a) eljarasanak adminisztracidjat és

lebonyolitdsa természetes személyek pont végrehajtdsat végz6 munkatarsai

(virdgos Székesfehérvar GDPR 6. cikk (1)

palyazat, LOMBkoronds bekezdés b) a Varosgondnoksag személyes adatokat

Székesfehérvar pont kllsG szervezethez nem tovabbit

palyazat)

munkaltaté altal a azon munkavallaldk, név, technikai eszk6zon tarolt adatok, az ellendérzést kovetd 3 év IBSZ szerint GDPR) 6 cikk (1) | a Varosgondnoksag belsd, csak nincs

munkavallalé akiknek munkaja az ellen6rzés eredménye bekezdés f) kifejezetten az ellenGrzés soran eljarni

rendelkezésére elvégzéséhez pontja jogosult munkatarsai

bocsatott informatikai | informatikai eszkozt

eszkozok biztosit a munkaltatd a Varosgondnoksag személyes adatokat

haszndlatanak kllsé szervezethez nem tovabbit

ellendrzése

panaszkezelés, panaszt benyujté, a panaszos/fogyasztd neve, lakcime, | a targyévet kdvetd 6todik év utolsé | IBSZ szerint GDPR 6. cikk (1) | a Varosgondnoksag panaszok

vasarlok kényve vasarlok konyvébe egyéb elérhetGsége (e-mail cime vagy | Napjaig bekezdés c) kivizsgalasara és megvalaszolasara

vezetése bejegyzést tevd telefonszama), papir alapu o ) pont koteles munkavallaléi

természetes személyek ) o ) szamldval kapcsolatos panasz esetén
panaszbeadvany benyujtasa esetén a a szamviteli torvényben elGirt a Varosgondnoksag csak jogszabaly
panaszos/fogyaszto alairasa bizonylat megdrzési kotelezettségre alapjan tovéabbithat adatot az 6t
elGirt hataridGig (8 év) ellendrizni jogosult fogyasztévédelmi

hatdsagoknak
amennyiben a panaszbejelentésre kapott
vélasszal a panaszos/fogyaszté nem ért
egyet és fogyasztévédelmi hatdsaghoz,
vagy békéltet6 testiilethez fordul, akkor a
Varosgondnoksag adatot tovabbit a Fejér
Varmegyei Kormanyhivatal K6zlekedési,
Mdszaki Engedélyezési, Mérésiigyi és
Fogyasztovédelmi FGosztaly,
Fogyasztovédelmi Osztalyahoz, illetve a
panaszos lakhelye szerinti békéltetd
testilethez

a vgszervezet.hu a Varosgondnoksag a munkavéllalé neve, arcképe, | az adatok kezelése munkaviszony | IBSZ és Adatkezelési | GDPR 6. cikk (1) | adatokat a Varosgondnoksdg minden, a nincs

(bels6) weblap
lizemeltetése

munkavallaldi

munkavégzési helye, feladatainak rovid
bemutatasa, munkahelyi telefonszama,
munkahelyi e-mail cime

|étrejottével kezdédik és a
munkaviszony lezérasakor (a kilépési
folyamat alatt) kerul torlésre az
érintett valamennyi adata

az arcképet, mint adatot torolni kell,
ha a munkavallalé a hozzdjaruldsat
visszavonja

tdjékoztatd szerint

bekezdés f pont

az arckép
tekintetében
GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a
pont

vgszervezet.hu oldalt meglatogaté
munkavallaléja megismerheti

a Varosgondnoksag személyes adatokat
kiils6 szervezethez nem tovabbit

a visszaélés bejelentd

a bejelentd és a

a bejelenté neve, elérhet6sége (a

a nem megalapozott bejelentés, vagy

IBSZ, Adatkezelési

GDPR 6. cikk (1)

kizdrdlag a Varosgondnoksag azon




rendszer miikodtetése

bejelentetéssel
esetlegesen érintett mas
természetes személyek

bejelentést6l fliggéen e-mail cim,
telefonszam, értesitési cim), illetve a
bejelentésben megjeldlt, a bejelentére,
vagy a bejelentéssel érintett mas
természetes személyre vonatkozd el6re
meg nem hatdrozhatd személyes adatok

tovabbi intézkedés megtételét nem
igényl6 bejelentés esetén: 60 nap

megalapozott bejelentés esetén a
bejelentés alapjan inditott eljarasok
jogerds lezarasaig

tdjékoztatd és
Visszaélésekkel
kapcsolatos
bejelentések
kezelésének
eljdrasrendjére
vonatkozd
szabdlyzat szerint

bekezdés c)
pont

munkavallaléi, akik a bejelentés
fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos
feladatokat végzik (kiilonosen a
megfelelési tanacsado és lgyvezetd),
tovabba a bejelentéssel érintett személy

adat a bejelentésben foglaltak
kivizsgalasara feljogositott hatésagok és
szervek részére tovdbbithatja, ha e szerv
az adatok kezelésére jogosult




